
Mustertagesordnung für die Jahreshauptversammlung im Ortsverein 

 

 

TOP 1  Begrüßung, Wahl einer Versammlungsleiterin/eines Versammlungsleiters 

TOP 2  Beschluss über die Tagesordnung 

TOP 3  Wahl einer Mandatsprüfungs- und Zählkommission 

TOP 4  Bericht der/des Vorsitzenden 

TOP 5  Bericht der Kassiererin/des Kassierers 

TOP 6  Bericht der Revisoren 

TOP 7  Entlastung des Vorstandes 

TOP 8  Wahlen 

8.1 Beschlussfassung über die Zahl der Vorstandsmitglieder (wenn nicht 

durch OV-Satzung festgelegt) 

8.2 Wahl der/des Vorsitzenden 

8.3 Wahl der/des stellvertretenden Vorsitzenden 

8.4 Wahl der Kassiererin/des Kassierers 

8.5 Wahl einer Schriftführerin/eines Schriftführers (optional)* 

8.6 Wahl eines/einer Beauftragten für die Mitgliederbetreuung 

8.7 Wahl einer Campaignerin/eines Campaigners (optional)* 

8.8 Wahl einer/eines Organisationsbeauftragten (optional)* 

8.9 Wahl einer/eines Internetbeauftragten (optional)* 

8.10 Wahl eines/einer Bildungsbeauftragten (optional)* 

8.11 ggf. Wahl von weiteren Beauftragten 

8.12 Wahl der Beisitzerinnen und Beisitzer 

8.13 Wahl der Revisorinnen und Revisoren 

8.14 Wahl von Delegierten und Ersatzdelegierten für die Landesparteitage 

8.15 Wahl von Delegierten und Ersatzdelegierten für die 

Unterbezirksparteitage 

TOP 9  Beratung von Anträgen;  

ggf. Wahlvorschläge für die Unterbezirks- und Landesebene 

TOP 10  Verschiedenes  

TOP 11  Schlusswort der/des Vorsitzenden 

 

 

* Sonst Funktionsaufteilung unter den Vorstandsmitgliedern. Es sollte überlegt werden, die 

Funktionen Campaigner_in (8.7) und Organisationsbeauftragte_r (8.8) in Personalunion zu 

besetzen. 

 


